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Rozdział 1 

Postanowienia wstępne 

 

1. Zasady rekrutacji kandydatów do placówki zapewniającej opiekę i wychowanie 

uczniom i słuchaczom w okresiepobierania nauki poza miejscem stałego 

zamieszkania określają przepisyUstawy z dnia 14 grudnia 2016r. 

 Prawo Oświatowe (tj.Dz.U.2021.1082). 

2. Zasady rekrutacji określa dyrektor placówki w uzgodnieniu z organem 

prowadzącym. 

3. Kandydatami na wychowanków Internatu na rok szkolny 

2023/24sąuczniowieszkół ponadpodstawowych zamierzający uczyć się i 

słuchacze uczący się w Centrum Zawodów Medycznych i Społecznych – 

Szkoły Policealnej Województwa Podlaskiegow Białymstoku oraz uczniowie  

innych szkółponadpodstawowychplanujący uczyć się w Białymstoku, poza 

miejscem swojego stałego zamieszkania – kontynuujący zamieszkanie w 

naszym  Internacie. 

4. Postępowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powołana 

przez dyrektora Centrum Zawodów Medycznych i Społecznych – Szkoły 

Policealnej Województwa Podlaskiego w Białymstoku. 

5. Do zadań Komisji Rekrutacyjnej należy: 

 ocena dokumentów przedłożonych przez kandydata 

 sporządzenie protokołu postępowania rekrutacyjnego i przekazanie dyrektorowi 

CZMiS-SPWP. 

6. Rekrutację przeprowadza się w terminach podanych w Harmonogramie 

Rekrutacji do Internatu (załącznik nr 1). 

 

*) Wypis z ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. – Kodeks cywilny ( Dz.U.2020.1740): 



Art. 25. Miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowość, w której osoba ta przebywa z zamiarem 

stałego pobytu. 

Art. 26. § 1. Miejscem zamieszkania dziecka pozostającego pod władzą rodzicielską jest miejsce zamieszkania 

rodziców albo tego z rodziców, któremu wyłącznie przysługuje władza rodzicielska lub któremu zostało 

powierzone wykonywanie władzy rodzicielskiej. 

§ 2. Jeżeli władza rodzicielska przysługuje na równi obojgu rodzicom mającym osobne miejsce zamieszkania, 

miejsce zamieszkania dziecka jest u tego z rodziców, u którego dziecko stale przebywa. Jeżeli dziecko nie 

przebywa stale u żadnego z rodziców, jego miejsce zamieszkania określa sąd opiekuńczy. 

Art. 27. Miejscem zamieszkania osoby pozostającej pod opieką jest miejsce zamieszkania opiekuna. 

Art. 28. Można mieć tylko jedno miejsce zamieszkani. 

 

 

 

Rozdział 2 

Postępowanie rekrutacyjne 

 

1. Postępowanie rekrutacyjne dotyczy wolnych miejsc w Internacie na rok 

szkolny 2023/24 

Liczbę wolnych miejsc określa dyrektorCentrum Zawodów Medycznych i 

Społecznych – Szkoły Policealnej Województwa Podlaskiegow Białymstoku po 

zebraniu od wychowankówdeklaracji kontynuowania zamieszkania w 

internacie oraz Wniosków o przyjecie do Internatu od nowych 

kandydatów.(załącznik nr 2/3 i 4).Termin ich złożenia określony jest  w 

Harmonogramierekrutacji do Internatu (załącznik nr 1). 

2. Dyrektor Szkoły ustala i podaje do publicznej wiadomości natablicy ogłoszeń 

Internatu i stronie internetowej placówki www.czmis.pl terminy 

przeprowadzania postępowania rekrutacyjnego, w tym terminy składania 

dokumentów. 

3. Rodzice niepełnoletnich uczniów szkół ponadpodstawowych oraz pełnoletni 

uczniowieszkół ponadpodstawowych, którzy ubiegają się o miejsce  

w Internacie zobowiązani są w określonych terminach złożyć stosowne 

dokumenty wraz  z załącznikami. 

4. Wzory dokumentów o przyjęcie do Internatu są udostępnione na 

stronieinternetowej szkoły. 

5. Dokumenty należy składać w sekretariacie  szkoły  w terminach określonych  

w harmonogramie rekrutacji (załącznik nr 1). 

6. Wymagane dokumenty: 



 Deklaracja kontynuacji zamieszkania w Internacie/Wniosek o przyjecie do 

Internatu dla nowych kandydatów (załącznik nr 2/3 i 4). 

 Zaświadczenie od lekarza rodzinnego/specjalisty dotyczące braku 

przeciwwskazań do zamieszkania w Internacie, jako placówce opiekuńczo – 

wychowawczej. 

 

 

Rozdział 3 

Kryteria rekrutacyjne 

 

1. Do Internatu przyjmowani są kandydaci na podstawie Deklaracji 

kontynuowania zamieszkania w Internacie/Wniosku o przyjęcie doInternatu. 

2. Komisja Rekrutacyjna może nie zakwalifikować kandydata do Internatu  

w przypadku, gdy wcześniej byłon z przyczyn wychowawczych skreślony z 

listy wychowanków Internatu Centrum Zawodów Medycznych i Społecznych – 

Szkoły Policealnej Województwa Podlaskiego  w Białymstoku. 

3. Ogłoszenie listy kandydatów zakwalifikowanych i kandydatów 

niezakwalifikowanych oraz listy kandydatów  przyjętych i kandydatów 

nieprzyjętych lub informacje o liczbie wolnych miejsc nastąpi z zachowaniem 

terminów określonych harmonogramem rekrutacji. 

4. Kandydat umieszczony na liście przyjętych do Internatu zobowiązany jest,  

z zachowaniem terminu określonego harmonogramem rekrutacji  

do potwierdzenia woli zakwaterowania w Internacie poprzez poinformowanie  

e-mailowe ( internat@czmis.pl). 

 

 

Rozdział 4 

Postępowanie uzupełniające 

 

1. Jeżeli po przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego Internat nadal 

dysponuje wolnymi miejscami przeprowadza się postępowanie uzupełniające. 

O przyjęciu decyduje kolejność zgłoszeń kompletnych dokumentów. 

2. Kandydat zostaje przyjęty  do Internatu, jeżeli w wyniku postępowania 

uzupełniającego zostanie zakwalifikowany, złoży wymagane dokumenty oraz 



potwierdzi wolę zamieszkania w placówcew terminachokreślonych  

w Harmonogramie rekrutacji (załącznik nr 1). 

 

 

 

Rozdział 5 

Rekrutacja w trakcie roku szkolnego 

 

1. Złożenie dokumentacji rekrutacyjnej. 

2. Rozmowa kwalifikacyjna z kandydatem. 

3. W przypadku kandydata niepełnoletniego obecność podczas rozmowy 

kwalifikacyjnej rodzica/prawnego opiekuna. 

4. Określenie okresu pobytu. 

 

 

Rozdział 6 

Tryb odwołania 

 

1. W terminie 7 dni od dnia ogłoszenia wyników rekrutacji  do Internatu 

rodzic/opiekun prawny kandydata lub kandydat pełnoletni może wystąpić do 

Komisji Rekrutacyjnejz wnioskiem o sporządzenie pisemnego uzasadnienia 

odmowy przyjęcia do Internatu. 

2. Uzasadnienie sporządza się w terminie 5 dni od dnia wystąpienia przez 

rodzica/opiekuna prawnegokandydata lub kandydata pełnoletniego 

z wnioskiem, o którym mowa w ust. 1. Uzasadnienie zawiera przyczyny 

odmowy przyjęcia. 

3. Rodzic/opiekun prawny kandydata lub kandydat pełnoletni może wnieść do 

dyrektora Szkoły odwołanie od rozstrzygnięcia Komisji rekrutacyjnej, w 

terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia. 

4. Dyrektor Szkoły rozpatruje odwołanie od rozstrzygnięcia Komisji 

Rekrutacyjnej, o którym mowa w ust. 3 w terminie 7 dni od dnia otrzymania 

odwołania. Na rozstrzygnięcie dyrektora Szkoły służy skarga do Sądu 

Administracyjnego. 
 

 



 

Dane osobowe kandydatów zgromadzone w celach postępowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja 

postępowania rekrutacyjnego są przechowywane nie dłużej niż do końca okresu, w którym kandydat do 

Internatu jest jej wychowankiem. 

Dane osobowe kandydatów nieprzyjętych zgromadzone w celach postępowania rekrutacyjnego są 

przechowywane w Internacie, przez okres roku, chyba że na rozstrzygnięcie dyrektora Szkoły została wniesiona 

skarga do sądu administracyjnego i postępowanie nie zostało zakończone prawomocnym wyrokiem. 


