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Rozdzial 1

Postanowienia wstepne

. Zasady rekrutacji kandydatow do placowki zapewniajacej opieke i wychowanie

uczniom 1 stuchaczom w okresiepobierania nauki poza miejscem statego
zamieszkania okreslajg przepisyUstawy z dnia 14 grudnia 2016r.

Prawo Oswiatowe (t].Dz.U.2021.1082).

. Zasady rekrutacji okre$la dyrektor placowki w uzgodnieniu z organem

prowadzacym.

. Kandydatami na wychowankow Internatu na  rok szkolny

2023/24sauczniowieszkol ponadpodstawowych zamierzajacy uczy¢é sie 1

stuchacze uczacy sie w Centrum Zawoddéw Medycznych 1 Spolecznych —

Szkoty Policealnej] Wojewodztwa Podlaskiegow Bialymstoku oraz uczniowie

innych szkoétponadpodstawowychplanujacy uczy¢ si¢ w Biatymstoku, poza

miejscem swojego stalego zamieszkania — kontynuujacy zamieszkanie w

naszym Internacie.

. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana

przez dyrektora Centrum Zawodoéw Medycznych i Spotecznych — Szkoty

Policealnej Wojewddztwa Podlaskiego w Biatymstoku.

. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

ocena dokumentoéw przedtozonych przez kandydata
sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego i przekazanie dyrektorowi

CZMiS-SPWP.

. Rekrutacje przeprowadza si¢ w terminach podanych w Harmonogramie

Rekrutacji do Internatu (zalacznik nr 1).

*) Wypis z ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny ( Dz.U.2020.1740):



Art. 25. Miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowos$é, w ktorej osoba ta przebywa z zamiarem

statego pobytu.

Art. 26. § 1. Miejscem zamieszkania dziecka pozostajacego pod wiadza rodzicielska jest miejsce zamieszkania

rodzicow albo tego z rodzicow, ktoremu wylacznie przystuguje wiadza rodzicielska lub ktéoremu zostato

powierzone wykonywanie wladzy rodzicielskie;j.

§ 2. Jezeli wiadza rodzicielska przystuguje na rowni obojgu rodzicom majacym osobne miejsce zamieszkania,

miejsce zamieszkania dziecka jest u tego z rodzicow, u ktorego dziecko stale przebywa. Jezeli dziecko nie

przebywa stale u zadnego z rodzicodw, jego miejsce zamieszkania okre$la sad opiekunczy.

Art. 27. Miejscem zamieszkania osoby pozostajacej pod opieka jest miejsce zamieszkania opiekuna.

Art. 28. Mozna mie¢ tylko jedno miejsce zamieszkani.

1.

Rozdzial 2

Post¢powanie rekrutacyjne

Postepowanie rekrutacyjne dotyczy wolnych miejsc w Internacie na rok
szkolny 2023/24

Liczbe wolnych miejsc okresla dyrektorCentrum Zawodow Medycznych i
Spotecznych — Szkoty Policealnej Wojewddztwa Podlaskiegow Bialymstoku po
zebraniu od wychowankowdeklaracji kontynuowania zamieszkania w
internacie oraz Wnioskow o przyjecie do Internatu od nowych
kandydatow.(zatagcznik nr 2/3 1 4).Termin ich ztozenia okreSlony jest w
Harmonogramierekrutacji do Internatu (zatacznik nr 1).

Dyrektor Szkoty ustala i podaje do publicznej wiadomos$ci natablicy ogloszen
Internatu 1 stronie internetowej placowki www.czmis.pl  terminy
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego, w tym terminy skltadania
dokumentow.

Rodzice niepelnoletnich uczniéw szkét ponadpodstawowych oraz pelnoletni
uczniowieszkot ponadpodstawowych, ktorzy ubiegaja si¢ o miejsce
w Internacie zobowigzani sg3 w okre§lonych terminach zlozy¢ stosowne
dokumenty wraz z zatgcznikami.

Wzory dokumentéw o przyjecie do Internatu s3 udostepnione na
stronieinternetowej szkoty.

Dokumenty nalezy sktada¢ w sekretariacie szkoty w terminach okreslonych
w harmonogramie rekrutacji (zatacznik nr 1).

Wymagane dokumenty:



v

v

Deklaracja kontynuacji zamieszkania w Internacie/Wniosek o przyjecie do
Internatu dla nowych kandydatéw (zalacznik nr 2/3 1 4).
Zaswiadczenie od lekarza rodzinnego/specjalisty  dotyczace  braku

przeciwwskazan do zamieszkania w Internacie, jako placowce opiekunczo —

wychowawczej.
Rozdzial 3
Kryteria rekrutacyjne
Do Internatu przyjmowani s3a kandydaci na podstawie Deklaracji

kontynuowania zamieszkania w Internacie/Wniosku o przyjecie doInternatu.

. Komisja Rekrutacyjna moze nie zakwalifikowa¢ kandydata do Internatu

w przypadku, gdy wczesniej byton z przyczyn wychowawczych skreslony z
listy wychowankow Internatu Centrum Zawodow Medycznych i Spotecznych —
Szkoty Policealnej Wojewddztwa Podlaskiego w Biatymstoku.

Ogtloszenie  listy  kandydatow  zakwalifikowanych 1 kandydatow
niezakwalifikowanych oraz listy kandydatow  przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych lub informacje o liczbie wolnych miejsc nastagpi z zachowaniem

terminow okreslonych harmonogramem rekrutacji.

. Kandydat umieszczony na liscie przyjetych do Internatu zobowigzany jest,

z zachowaniem terminu  okre$lonego  harmonogramem  rekrutacji
do potwierdzenia woli zakwaterowania w Internacie poprzez poinformowanie

e-mailowe ( internat@czmis.pl).

Rozdzial 4

Postepowanie uzupelniajgce

Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego Internat nadal
dysponuje wolnymi miejscami przeprowadza si¢ postepowanie uzupeiniajace.

O przyjeciu decyduje kolejnos¢ zgtoszen kompletnych dokumentow.

. Kandydat zostaje przyjety do Internatu, jezeli w wyniku postgpowania

uzupeltniajgcego zostanie zakwalifikowany, zlozy wymagane dokumenty oraz



potwierdzi wole zamieszkania w placéwcew terminachokreslonych

w Harmonogramie rekrutacji (zatacznik nr 1).

Rozdzial 5

Rekrutacja w trakcie roku szkolnego

. Zlozenie dokumentacji rekrutacyjne;.

. Rozmowa kwalifikacyjna z kandydatem.

. W przypadku kandydata niepelnoletniego obecnos¢ podczas rozmowy
kwalifikacyjnej rodzica/prawnego opiekuna.

. Okreslenie okresu pobytu.

Rozdzial 6

Tryb odwolania

. W terminie 7 dni od dnia ogloszenia wynikow rekrutacji do Internatu
rodzic/opiekun prawny kandydata lub kandydat petlnoletni moze wystgpi¢ do
Komisji Rekrutacyjnejz wnioskiem o sporzadzenie pisemnego uzasadnienia
odmowy przyjecia do Internatu.

. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez
rodzica/opiekuna  prawnegokandydata lub  kandydata  peinoletniego
z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 1. Uzasadnienie zawiera przyczyny
odmowy przyjecia.

. Rodzic/opiekun prawny kandydata lub kandydat peilnoletni moze wnie$¢ do
dyrektora Szkoty odwotanie od rozstrzygniecia Komisji rekrutacyjnej, w
terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

. Dyrektor Szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji
Rekrutacyjnej, o ktérym mowa w ust. 3 w terminie 7 dni od dnia otrzymania
odwotania. Na rozstrzygnigcie dyrektora Szkoly sthuzy skarga do Sadu

Administracyjnego.



Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja
postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dluzej niz do konca okresu, w ktorym kandydat do
Internatu jest jej wychowankiem.

Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego sa
przechowywane w Internacie, przez okres roku, chyba ze na rozstrzygnigcie dyrektora Szkoly zostata wniesiona

skarga do sadu administracyjnego i postgpowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.



